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ZVIV ELEKTROTECHNICKEHO PRIEMYSLU SLOVENSKEJ REPUBLIKY

STANOVY
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Schvalene na Valnom zhromaideni
Zvazu elektrotechnick6ho priemyslu Slovenskej republiky
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Taklada)lci 6lenovia sa 8. 3. 1991 dohodli
Slovenskej republiky.

ktrotechnick6ho priemyslu

s1

Zvaz eleklrotechnick6ho priemyslu Slovenskej republiky (ZEP SR)je nezavislA, dobfovot'n6,
nepoiitcke, otvoren6 hospod6rska organizdcia, konatituovan6 vzmysle S 1 a 2 zekona
d. 83/1990 7b. a zdtu2ouani obdanov vzneni neskorsich predDisov ako obaianske
zdruzenie, ktore zdruzuje zamestnevatel'ov a podnikatelov. Zdruzuje hospoddrske subjekty v
elektrotechnickej a elektfonickej virobe, vo viskume, vivoji a projekcii, informadnich
a komunikainich technol6giich. Kazdi dlen Zvdzu si udrziava svoju !pln! auton6miu a
nezdvjslost, vzhl'adom na vgetky otdzky a za vsetkich okolnosti.

Zvdz elektrotechnick6ho priemyslu Slovenskej republiky bol zalotent pre splnenie
spolodnich clel'ov v iom zdrutenich dlenov:

2)

1) Vyivorif profesne zdruZenie, ktore p6sobi v oblasti elektfotechniky a elektroniky,
informadnich a komunikadnich technol69iiv SR

Zastupovat' dlensk6 organizdcie ako zamesindvatel'ov a podnikatel'ov pri rokovaniach
s vlidou SR a zestupcami zamestnancov

Vytverat' ako zakladatel a spolumajitel' podnikatel'sk6 subjekty, ktore zabezpeculu
en^l^in6 ra' rimv ilan^r,

Vytv6fat ovzduSie reipektu k etick6mu podnikatefsk6mu sprevaniu sa.

s2

ZEP SR, ako obdianske zdruzenie, je priernyselnou zamestnavatel'skou organz;clou
s prevnou subjektivitou.

ss

1) ZEP SR ma posobnost v Slovenskej republike, sidlom Zvazu je od '1. 10. 20'15 hlavne
mesto Slovenskej republiky BRATISLAVA Bajkalska cesta 31, PSC 821 05.

2) ZEP SR vzeulme plnenia svojich ciel'ov nadvdzuje spolupr6cu s inimr zvdzml
zeujmovimi zdruieniami.

3)

4)

tra .sb
i Zvezu

NA4OV
CHARAKTER A POSIAVENIE ZVAzTJ

'' =-- '



ZEP SR vykon6va vSetky
prostrednictvom koopericie
spolodnostami najmd:

ULoHY zvAzu

s4

dinnosti potrebn6 k dosiahnutiu svojictr cietov"ltelma
medzi svojimj dlenskymi podnlkmi a ich pridru:enim

a) zaklade blizke vzt'ahy so slovenskou v jdou a administrecrou na vaetkich irovniach,
s par amentnimi polit cklirni skanami, spolodenskimi organiz6ciami, univerzitami,
vzde dvacim organizdciami a ostatnimi dotknutimi ingiit0ciami

b) informuje svojich d enov o vsetklich legislativnych iniciatlvach ovplyvtiujLjclch
priemyse e ektrotechniky, priemysel ICT (infofmainych a komunikaanich
techno 69ii) a koncipuje n620rov6 stanovisk6 na ich predkladanie vlAde,

c) ZEP SR podporuje a ochrahuje zeujmy svojich 6lenskich podnikov pr rokovaniach
svl6dou a zastupcamt zamesinancov voblasti hospoderskej a soci6lnej poliiky
spojenlich s uzatuaranim kolektivnych a nich zml(v,

d) realizuje dlensk6 f6rum pre vznlk vzejomnich kontaktov,
e) napomAha dlenom vyuzif podnikatelske prileZltosti doma iv zahranidi,
f) pr pravuje dlenov na [6ast vnarodnich vyskumnich a vivojovich programoch

a v obdobnich o-ogramoch EJr6pske. Llie
g) monitoruje hospod6rsky vivoj slovenskeho piemyslu elektrotechniky elektfonlky

a lCT.
h) podporuje Uaasl'dlenov na n6rodnich a medzinirodnich vistavdch,
i) napom;ha informovanosti o dlenoch na verejnosti prosirednictvom m6dii, Intemeiu

a pod.
j) povzbudzuje aktivnu !aasf priemysu v procese tvorby premyselnich noriem

a vivoja potrebnej akreditacie, sk0iobnich a ceriifikadnich schem,
k) vykondva ostatn6 dinnosti v sr.ivislost s vySSie uveden)7rn,
l) ZEP SR mOZe poskytovat' dodato6n6 sluzby svojim dlenom aiebo i nedlenom, do je

predmetom oddelenych platieb za ich poskytnutte
m) ZEP SR spolupracuje so S ovenskou obchodnou a priemyselnou komorou, (SOPK)

a inimi komofam a instit0ciami podporujicimi region6lny rozvoj
n) na eu16pskej lfovni spolupracuje ZEP SR s ORGALI[/E, federaciou eu16pskych

e ektrotechnlckich, elektronickich, strojarenskich a kovoobr6bacich zvazov,
o) ZEP SR le neziskovd organlzdcia,
p) ZEP SR nepodnlkne:iadnu dinnost', ktore by mohLa poskytovat'konkurendni vihodu

n jektorej z alenskich ofganizecli,
r) ZEP SR sa angaZuje v oblastl vzde 6vania pracovnikov dlenskych organiz6cll formou

odbornich seminarov v f6mci domdcich a medzinerodnich projektov (pfip.
v spolupracl s domacimr a zahranl6nimi odbomimi asoci6ciami a inltiticiami).

s) organzuje kutirne a in6 spolodensk6 podujatla pre alenske spolo6nostl, ako i

vybrane nealensk6 spolodnosti s clelom podporit' vytv6ranie virobnlich a obchodnich
paatnerstrev,

t) vykonAva aktivity na podporu odborn6ho a technick6ho Skolstva na vbetki/ch
urovnlach (od zakladn:;ch akol aZ po vysoke skoly, ako v systeme celozivotn6ho
vzdelevanla) a propaguje technick6 vzdelavanie,



u) organizuje odborn6 vzdelevacie podujatia alebo kurzy pfe zamestnancov dlenskich
spoloalosl

v) vykoneva fekiamne a rnarkeiingove aktlvity s cielom propagovaf dlensk6 spoloinosti
w) organizuje spoloene stanky 6lenskltch spotocnosti na odbornich veltrhoch, vistaviich

di konferencidch na Slovensku i v zahrani6i.
x) realizuje ndrodne a medzindrodn6 projekty zameran6 na podporu a rozvol

priemyselnych podnikov, ako aj ich zamestnancov,
y) realizuje aktivity na podporu dlenov pfi hl'adanivhodnej pracovnej sily,
z) pomiha dlenom s r adnym a efektivnym p nenirn z6konnych povinnosti.

TRVANIE ZEP SR

ZEP SR je zalozeni na dobu neurditu.

VZNIK A ZANIK CLENSTVA

s6

ZEP SR je Zvdz zdru:uj(ci prevnick6 a fyzicke osoby so sidlom v SR, ktor6 si dinn6
v piemysle elektrotechniky, elektroniky a premysle informadnich a komunikadnich
iechnol69ii, ako iv sivisiacich odvetviach.

elenstvo v ZEP SR je dobrovol'n6 a vznika driom rozhodnutia Predstavenstva o prijati
za dlena, na 26klade jeho predch6dzajicej Ziadosti a n6sledn6ho zaplatenia
zdpisn6ho a 6lenskeho.
Kaide prihlaska o dlenstvo v ZEP SR vyjadruje zhodu sjeho stanovami a
so vietkiml rozhodnut ami prljatlimi deceznymi orgenmi (valne zhromazdenie,
predstavenstvo a dozorna rada). Prihleaka za 6lena ZEp SR musi obsahovaf ldaie
dok adujrce prisluSnost'prihlasovale'a k odvetviu v zmysle S 6 ods 1

Predstavenstvo moZe iirme v sllade s tyrito S udelit' gtat0t pozorovatel'a na ooou
urait!. Tento itatiit neumoztiuje pozorovatelovi uplatnit' hlasovacie a volebn6 prdvo
na rokovani valn6ho zhroma:denia. Poskytovanie infomecii a inich sluzieb
spolo6nosti so itatitom pozofovatel'a a platby za ne ako idoba trvania takehoto
Staiitu s( predrnetom individuelnej dohody.

Stat0t clena pozorovatela sa udeluje max. na'1 rok s viskou dlenskeho prispevku
50%, aviak mlnimdlne na tjrovni 332 EUR a zepisn6, resp. bez dasoveho
obmedzenia pri Uhrade plnej visky elensk6ho prispevku.
Predstavenstvo m62e pt ja|' za pddfu:en6ho alena (na 26klade jeho pfedchddzajucej
Uiadosii) ka:du organlzeciu aktivnu pi rozvoji odvetvia elektfotechniky. PddruZeni
6len ma v6etky preva riadneho 6lena okrem preva hlasovacieho a byf voleni do
oroenov ZEP SR.
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2)

1)

1.
2.

3.

4.

5.

6.

PRAVA A POVINNOSTI ELENoV
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Pfdva a povinnosti dlenov ZEP SR urduji tieto STANOVY. Clen ZEP SR vykon6va svoje
prevo prostrednictvom Statuternych orgenov, alebo poverenych zestupcov.

urenovta 4trH 5K malu lreto prava:

s7

Kazdy dlen ZEP m62e dobrovotne rezignovat na clenstvo r,idi?tsize, ato
Disomnou formou k.ukam generelnel-o sek.etira. Clen rezignujuci ni svoje
alenstvo Je povinni uhradii dlenski prispevok za celt) rok. v priebehu ktorehovystupuje. i .l i

elen rezignuj0ci na svoje dlensivo straca prdvo rJtlasovdf na vatnom
zlro-azdeni a nedosteva slu:by ooskytovan6 6ekretar;atom Zvezu.

elenovia, ktori prestali byt dlenmi na z6klade svojej rezign6cie, vl,lLidenia, areno
pre inU pridinu uplatnenU vodi nim, nemajU pravo na Ziadne aktiva Zvdzu.
Pokial' si alen Zvazu opakovane neplni svoje povinnosti dane dlensk!mi
podmienkami, alebo kone proti zdujmom Zvezu, alebo neplati poplatky za
sluzby, ktore dostal, alebo pre ini vdzny dovod, moze byf takyto alen zo Zvezu
vyl06eni fozhodnutim valn6ho zhromazdenia na navrh predstavenstva. Tak6to
rozhodnut e le prijlmand jeoaodLc'rou ve6SinoLr.

0dinnost'vyl!6enia je danA dAtumom stanovenim valnim zhromazdenim. Preva
a povinnosti vylUaeneho clena, najma jeho finandne zdvezky voai Zvdzu si
rovnak6 ako dlena rezignujiceho na svoje 6lenstvo.

Volit a byt voieni do vsetkich org6nov ZEP SR
Ochrany a podpory svojich 26ujmov ZEP SR v rozsahu vymedzenom Stanovami
avs(ladesnimi.
Podpory Zvaizom pri sporoch s kompetentnimi orgenmi StStnej spravy a
Odborov v oblasti ekonomickej a soci6lnej.
Vyuzivat' vgetky informacie, pokial' nie sI predmetom firemneho tajonrstva,
alebo nemaj( znaky nekalej sitaze. Vyuzivat'd'alej individu6lnu pomoc v oblasti
konzultacii a poradenstva a d'alsich sluzieb za predpokladu, Ze tim nedojde
k poskode"iu zaujmov ,nich c'enov Zvazu.
Vyu:ivat' v6etky zafladenia, ktore m6 ZEP SR k dispozicii a vihody, kto16
poskytuje.
Podiel'af sa na 6innosii pracovnich skupin a na priprave stanovisk a
dokumentov Zvdzu.

se



7.

3.

elenovia si Dovinni dodrziavat Stanow ZEP SR.

s 11

Povinnosti dlenov ZEP SR si:

Aktivne spolupfacovat' na dohodnutom programe dinnosti.
Poskytovat' organom Zvdzu podklady a informAcie potrebn6 k uskutodriovaniu ciel'ov
a oh ZEP SR v rozsahu schvdlenom predstavenstvom.
Prispievat' v sianovenom termine b¤in6ho roku fodnim 6l¤nskim prispevkom na
6innostiZEP SR.

1.
2.

ORGANY ZEP SR

s 12

Orgdny ZEP SR srii 1. Valn6 zhromazdenie
2 Predstavenstvo
3. Dozorne rada
4. Prezident a viceprezidenti Zva zu
5 Generalny sekretdf
6. Rada staraich

ZASTUPOVANIE ZVAZU A PODPISOVANIE ZA ZEP SR

s 13

ZEP SR zastupuje prezident, viceprezidenti alebo generilny sekretar vo vietkich zvezovich
zele:itostiach.

s 14

Podpisov6 pravo za ZEP SR ma prezident, viceprezldenii a gene16lny sekreter Zvezu.

VALNE ZHROMAZDENIE, JEHO ZVOLAVANIE A MIESTO KONANIA

s 15

1) Valn6 zhromazdenie Zvezu je najvygsi org6n Zvezu. Valn6 zhfomaidenie je
zvoldvan6 Predstavenstvom a uskutodriuje sa minim6lne 1 - kr6i ro6ne. l\,4iesio a
datum konania valn6ho zhromazdenia ie stanoven6 predstavenstvom. List,



zvol6vaj[ci valn6 zhroma:denie je zasietani dtenom 3 tiidne prirj lehd:l(gnanim,
okrem viinimodnych pripadov. : 'l,:..l

2) Rokovania mimoriadneho valneho zhromazden a mozu byt zll6lane pfedstqvenqtlom
na zek)ade vizvy Dozornej rady alebo na Ziadost'viac ako 3iigl poet,,i etentiv. ,, i
DozornA rada m02e taklsto sama zvolaf valne zhromazdenie. '..., - . . I '

Rokovanie mirnoriadneho valn6ho zhromazdenia sa musi uskutodnit'do 6 tiidriov od
predlo:enia :iadosti. Pisomn6 pozvanie musi byt zaslan6 aspoti 2 tizdne pred
ddtumom konania.

poDMtENKy A vyKoN HLAsovActEHo pRAVA, R|ADENtE vALNEHo
ZHROMAZDENIA

s 16

'1) Valn6ho zhromaZdenia je opravneni zi6astnif sa kaidy dlen ZEP SR_
2) Krit6riom pre vehy hlasovacieho prava je viSka 6lensk6ho prispevku

prispevok do EUR / rok: poaet hlasov:

250
500

'1 000
2
3

'1 500
2 500

4
5

3 500
5 000

6
7

6 000
7 500

8
9

I500
11 000

10
11

13 000
15 500

12

17 500
> 17 500 15

Clenovia ZEP SR sa mozu zastupovaf preuk6zanim plnej moci Pd uplathovani
hlasovacieho pr6va sa poaet hlasov upravuje aktu6lne splatenlim objemom 6lenskeho
prispevku. Clenovia s ne[p]ne splatenim prispevkom minul6ho roka, resp.
nezaplaienim prispevkom bein6ho roka maji priznani jeden hlas.
Hlasovanie sa kon6 aklamiciou. Tajne sa hlasuje, ak o to poziada ktorikolvek dlen a
ak to schvali valn6 zhromazdenie. Vol'ba predstavenstva a dozornej rady Zvezu sa
vykoneva na hlasovacich listkoch tajne a vs0lade s volebnim poriadkom,
schvalenim a vyhlisenim na vliroanom valnom zhromazdeni.
Valn6mu zhroma:deniu predsed6 a jeho rokovanie riadi pfezident alebo viceprezident
ZEP SR Ak nemoze valn6 zhrorna:denie dadit ani ten, riadi ho povefeni dlen
predslavenstva.

4)



2)

1)

1)

2)

,: _..:--i-.!..

Generilny sekretdr zabezpedi podpisanie prezeninej listiny, v kto.el mLrsih! byf
LVedele organizac e a meno orito-nich.
O konani valn6ho zhromaiden a sa spise zdpisnica, v ktorej musia byt' uvedene
skutoanosti rozhodujUce pre platne uznesenia, nAvrhy ctenovd,vistedky hlasO\iania.
Tento protokol podpisuje predsedajuci a generelny sekrqtar a je ulozeni
na sekretafidte ZEP SR. Uznesenle zvaln6ho zhromazdenia milsi-M"iiofueen6
vietkvm ilenom ZEP SR.

PODMIENKY PLATNEHO UZNESENIA VALNEHO ZHRO[TAZDENIA

s 17

Vane zhromazdenie je uznasaniaschopn6, ak je priiomnd nadpolovidn6 vacgna
hlasov d enov ZEP SR.
Platne uznesenie vyzaduje, aby bolo pijate idastnikmi, ktori pfedstavujU
nadpolovidnLj vediinu hlasov pritomnich na valnom zhromazdeni. Rozhodnut e
o zmene Stanov ZEP SR, vol'be predsiavenstva a DR ZEP SR je schvdlene, ak zati
hlasovala nadpoloviin6 vedgina pritomnich s uplatnenim S 16 ods. 2. K rozhodnutiu
o zenlku ZEP SR je pokebni sLihlas najmenej 2/3 dlenskej zakladne ZEP SR
v silade s q 16 ods. 2.

PRAVoMoc VALNEHo zHRoMAZDENIA

s 18

Valne zhromazdenie je najvyi$im organom ZEP SR a md pf6vo fozhodovaf
o vgetkych zaleZitostiach Zvaizu, pokial' Stanovy neumo:fiujLi rozhodovanie inim
orgenom ZEP SR.
Valn6 zhfomaZdeniel

a) uzn6$a sa o prijati a zmenech Stanov,
b) voli a odvoleva dlenov pfedsiavensiva a dozornej rady ZEP SR. Funkdn6 obdobie

tychto orgenov je dvojrodne. V jeho piebehu mdze byl kooptovane aZ jedna
ketina poatu ich 6lenov,

c) schva uje viro6n0 spr6vu predstavenstva o dinnosii ZEP SR a program
pre budice obdobie

d) schval'uje 0atovnI uzevieftu za uplynuli rok a rozpodet na nasledujici rok,
e) stanovuje vlisku dlenskeho prjspevku dlena ZEP SR na prlslu$ny rok,
0 schval'uje objem rodnich odmien predstavenstva a DR,
g) rozhoduje o zaniku ZEP SR,
h) fozhoduje o zdruzovanl ZEP SR a schva'uje delegovanie dinnosti

zamestnavatel'skim zvazom a zdru:eniam v SR, v ktorytch je dlenom,
i) schval'uje zriadenie, alebo zruSenie pfacovnich skupin,
j) potvrdzuje na navrh pfedsiavensiva zaloZenie, alebo zruSenie podnikaiel'sk6ho

subjektu, vk adanie, alebo zfuienie majetkovej 0dasti v podnikatel'skom subjekie,
zlozenie alebo zn enu organov v takichto podnikatel'skych eubjektoch
zabezpeiulocich aktivity v s(lade s ilohamiZEP SR,



k) schval'uje zesiupcu ZEP SR do orginov (najma medzinarodnich), ktorich je ZEp
SR dlenom alebo na rokovania, na ktor6 je prizvani, ako, aj na osiatne zasaone
rokovania Pr6va a povinnosii prezldenta a generdlneho sekretera ZEp SR tilnto
n e si dotknute.

l\,4imoriadne valn6 zhromazdenie sa riadi rovnakymi
zhrornazdenie.

i'.
zdsadatni ako riadne valne3)

1)
2)

4)

3)

5)

6)

7)

PREDSTAVENSTVO ZEP SR A JEHO POSTAVENIE

$ 1e

Predstavenstvo je kolektivnym riadiaclm orgenom ZEp SR
Predslavenstvo md rninim6lne 11 (jedendst') dlenov a me tieto pr6va:

a) volit zo svojich dlenov prezidenta a minimalne dvoch viceprezidentov,
b) fozhodovaf o zdkladnich otezkach realiz6cie programu ZEp SR vr6tene jeho

podnikatel'skich aktivit,
c) kontrolovaf prAcu gener6lneho sekretdra,
d) rladit'dinnosf apardtu ZEP SR,
e) kontroloval einnost Statut6fnych orgAnov zalozenich vlastnich podnjkatel'skich

spo oanosti,
f) predkladat va nemu zhfomazdeniu:

- ndvrh d hodobej koncepcie dinnosti ZEP SR a opatrenia na dosiahnutie ciel'ov,- ndvrh virodnej sprivy a program pre bud0ce obdobie,- ldtovn|l uzevierku po predchrdzaj0com prerokovaniv dozornej rade ZEp SR,
niivrh rozpodtu na prisluSni rok,

- navTh na stanovenie dlenskeho prispevku,
' navrh na zriadovanie, zmenu a rusenie (dasti v nych organizeciech- navrhy na uplatfrovanie zmliv na zdruienie pfostriedkov a dinnosti a

zakladanie 0rganizadnich jednotiek,
- nevrh na odvolanie a kooptovanie dlena predstavenstva,
- navrh kandiddtky na vofbu nov6ho predstavensiva a DR,

g) zvolevat' mirnoriadne va n6 zhromazdenie v sLilade s S '15,

h) vykondvat vseiko, do je v inich ustanoveniach Stanov predstavenstvu
vyhraden6,

i) Jstarov t gelerelreho sekreura Zvazu

Predstavenstvo navrhuje a schva'uje potrebn6 dokumenty k zalozeniu spoloenosti a
dislokovanych pracovisk.
Predstavenstvo navrhuje zriadovanie, roz5irenie a zruSenie pracovnich skupin podl'a
potrieb ZEP SR.
Predstavenstvo schvaluje predsedov pracovnich skupin (zvydajne dlenov
predstavenstva ZEP SR).
Pfedsiavenstvo vodi pracovnim skupinem vykon6va riadiacu a kontfolni 6innost'a
navrhuje potrebn6 opatrenia na splnenie ich poslania.
Predstavenstvo navrhuje zaiozenie, alebo zrusenie obchodnich spolodnosti v zmysle
Obchodn6ho zdkonnika



Predstavenstvo ako 5iatuidrny orgin zakladatel'a spolodnosti:- schval'uje vn iroorganizadn6 normy spolodnosti, ktorich je
- menuje a odvol6va predstavenstvo (alebo jeho dlenov)

konatel ov sp0lodnosti,
- menLje a odvolava dozorlu radu soolocaosti
- pr rLsen spo ocrosti -enL.e li<vidato.a

zakladatel'om,
spolodnosti, fesp.

ORGANIZACIA PREDSTAVENSTVA
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Pfe podet a vol'bu predstavenstva plat a ustanovenia SS 1B a 19 Stanov.

GenerAiny sekfeter, ktor6ho ustanovuje do funkcie predstavenstvo sa povlnne zi6asttiuje
zasadani predstavenstva ZEP SR.

Funkdn6 obdobie predstavenstva INA 2 roky a nekondi sk6r, ako je zvolen6 nov6
predstavenstvo. Opdtovne vo'ba 6lenov predstavenstva ie mozn6.

SCHODZE PREDSTAVENSTVA

s21

Predstavenstvo sa schddza ksvojim rokovaniam najmenej 4x rodne. ZvolAva no
prezident, alebo viceprezident podl'a potreby. Na pisomn[ U]adost ktdr6hokot'vek
dlena predstavenstva rnusi prezident zvo at' rokovanie predstavenstva a to najneskor
do 15 dni od doruaenia takej :ladosti Zadost musi byt od6vodnen6 a obsahovat'
navah programu rokovania.
Pozvanka musi obsahovat' prograrn, hodinu a miesto konania a mA byt'odosland
alebo na potvrdenie doruiend dlenom predstavenstva najneskor 15 dni pred dhorn
rokovania. Rokovante predstavensiva sa vSak povazuje za platne zvolane i bez
dodrzania uvedenej lehoty vtedy, ak Ziaden 6len predstavenstva nevznesie proti
uskutodneniu rokovania nemieiku do dria zahdjenia rokovania.
Sch6dza je schopna platne sa uzneiat' len vtedy, ak je pritomnd nadpolovicna
vadSina 6lenov
Rokovanie riadl prezident, pripadne viceprezident. O rokovani a uznesenlach sa
spisuje zepisnica, ktori podpisuje predsedajici. Ak hlasoval niektoni z dlenov
predstavenstva inak ne: vddsina jeho odlj6ni n6zor, poklal'o to po:jada, musi byf
zaznamenani' do zepisnice.
V sirnych pripadoch, ktor6 neznesLi odklad, mdze prezident alebo viceprezident
vyvolat' uznesenie pfedstavenstva pef rollam pisomnirn, alebo faxovim dopyiom
vSetkich ilenov predstavenstva. Tak6 uznesenia sU platne, ak s uznesenim pef
rollam s0h asili vsetc elenovia. Uznesenle per rollam musi byt' na najbliziej schodzi
p-edstaverstva zazna-e1are do 75p s- cF

2)

3)

1)

5)
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4)

2)

3)

5)

7)

r)

1)

DOZORNA RADA

s22

Dozorne rada je org6nom ZEP SR, ktor6mu p nilezi dohliadal na v6etku. jeho
ainnosf. Dozorni rada ZEP SR je tfojdlenn6. Voli ich valne zhromazdenie, k(ore le
riez opravlend oozornL .adu. alebo jejlednot vich ilenov odvolat. Clenom oozone,
rady remo2e byt cle. preostavenstva. ar. iry p.acovnik apardtd ZEp SR
Dozorni rada voli zo svojho stredu predsedu, ktori riadi lel ilnnosi a zvoldva podl,a
potreby schodze. Uznesenja s[ prijimane nadpolovidnou vedsir']ou pfiiomnich
za podmienky,:e sch6dze sa z0dasinila vd6Sina dtenov DR.
Pri rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu. predseda DR md pravo z0dasrntr sa
rokovanra predstavenstva s hlasom poradnim.
Funkan6 obdob e DR je 2 roky, ale nekonai skOr pokial nie je zvolen6 nove DR. Na
uvolnene rniesto dlena DR je mozne kooptovat' nov6ho dlena na najblizsom valnom
zhroma2deni.
DR, ako i jejjednotlivi dlenovia majI pf;vo nah]iadnut'do vietkych dokladov ZEp SR,
najmii do idtovnej evidencie a vyzadovat'si infomecie od dlenov predstavenstva
a lnich funkciondrov ZEP SR.

6) Dozornd rada Ie povnne pfeskumat' i6ty a vyjadrit, sa kspEve o visledkoch
hospodarenia ZEP SR za uplynuli rok.
Dozornej rade priniile:i tie2 prdvo navrhovat predstavenstvu alebo vatnemu
zhromazdeniu opatrenia, kiore pova:uje za nutn6.
Dozornd rada m6 prdvo zvolaf mimoriadne valn6 zhromazdenie, ak nebol dodrzani
postup podl'a S 15 ods.2.

PREZIDENT, VICEPREZIDENTI, GENERALNY SEKRETAR

s23

Hfezroenl zaslupule zEP 5K navonok.
Pin6lezi mu:
a) radit' rokovania predstavenstva a valn6ho zhfomazdenia a zabezpedovat'

realizeclu pijatich uzneseni,
b) p6sobnost', ktor[ na neho prenieslo svojim uznesenim predstavenstvo ZEp SR,
c) riadii a kontroiovat precu gene16lneho sekretafa_

Viceprez denti zaitupuji v p ipade potreby prezioeira a ZEp SR.

Pracovnim orgenom zvdzu pre iegenie aktu6lnych riloh je prezidium ZEp SR, ktore
troviai prezident zvaizu vlceprezidenti a gene16lny sekretar ZEp SR.
Generdlny sekretdrl

je za.nestnancom ZEP SR. Je itatutArnym zastupcom ZEP SR vs0lade
s vymedzenim funkcie,

- kone menom ZEP SR v pracovno-prevnych vzt'ahoch a hospoddrskej oblasti
v s0lade so schvalenym rozpo6tom

- kon6 v sUlade s rozhodnutiami valn6ho zhfomaZdenta a predstavensiva,

2)
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'r)

2)

3)

4)

1)

2)
3)

r)

o svojej ainnosti pod6va informecie prezidentovi ZEP SR a predstiivenstvu
p'eokladA sp'avy o svo-e- c tnosti a stave lospodarena,
je dadeni prezldentom ZEP SR a je zodpovedni predstavenstvu ZEP SR.
Povinnosti, zodpovednosti a pravomoci generAlneho sekretira su definovan6
v smern ciach

RADA STARSiCH

S23a

Rada starSich je pofadnim organom Predstavenstva, Dozornej rady a Generalneho
sekretara ZEP SR.
Rada starSich ma privo ziiastioval sa vaetkych stretnuti organizovanich ZEP SR
a poradnim hlasom prispievat'k fungovanlu a dinnosti Zvdzu.
Rada stafbich )e zlaZene z aestnich, viznamnich predsiavitel'ov elektrotechnickej
obce.
Clenstvo v Rade stariich vznik prijatim nominacie Predstavenstva na alenstvo v rade
siarSich
Rada staraich md prAvo si volif spomedzi svojich dlenov predsedu Rady siariich na
dvojrodne funkin6 obdobie
Na vlastni 2iadost rndZe byt' d en Rady star6ich kedykol'vek z funkcie uvol'neni.

UiBORY, TECHNICKE A PRACoVNE SKUPINY

s24

St6le pracovn6 skupiny sI pofadnimi a pracovnimi orgenmi ZEP SR. Stele pracovne
skLrplny nernajl pravo vystupovat' navonok v mene ZEP SR. Stanovisk6 tichto
stalych pracovnych skupin nie sLl z,vezne pre dlenov ZEP SR pred ch schvalenim
v predstavenstve.
Ka:di dlen m5 pr6vo mai'zdstupcu v ktorejkol'vek st6lej pracovnej skupine.
Navfhnit' zriadenie stelej pfacovnej skupiny a pfedrnet jej 6innosti moze ktodkol'vek
6len ZEP SR. Rokovaci poriadok si stala pracovna skupina schval'uje na svojom
prvom zasadnuti.

HOSPODARENIE A FONDY ZEP SR

F nandn6 zdroje:
a) z6pisn6 vo viske

s25

- 35 - EUR novoprijat6 organiz6cie do 50 zamestnancov
- 100,- EUR novoprUat6 organjzAcie od 51 do 500

zameslnancov
- 170,- EUR novoprijat6 organizacie nad 500 zamestnancov

b) prispevky 6lenov vo viske, ktori schval'uje valn6 zhromaidenie na nevrh
predstavenstva vzdy na kazdi Uctovni rok v sUiade so Zek. a. 326193 Z. z. a )eho
novelizeclj. SpOsob vipodtu ilenskeho prispevku je uvedeny v S 25 ods. 2 tychto
stanov.

12



o)

f)

Pre spolodnosti s obratorn vyssim ako 33
ZEP SR dohodnit'pripadne aj lndividuetny
4 316 EUR, pridom podmienka S 25 ods.2)

dobrovol'n6 prispevky nad remec bodu 1b,
dary,
!6elov6 prispevky a platen6 poskytovan6 stuZby
prijmy z vinosov hospod6rskej a podnikatel'skej
ktor6 sU veden6 na samosiatnom Udte,

spolodnosti,

332,00
664,00
996,00

1494,00
'1 992,00
3 320,00

stanovuje podl'a rodnich trzieb za pfedaj tovaru,

g) prijmy z doplnkovej podnikatel'skej dinnosti v silade so vseobecne zAvdzniml
prevnymi predpismi.

2) Sposob vipodtu dlenskeho prispevku sa sktadA zo s[atu hodnOt uvedenvch v bode a)
a v bode b) odseku 2) paragrafu 25.

a) Casf dlenskeho prispevku sa stanovuje podl'a podtu pracovnikov nasledovne:
podet pracovnikov dtenski pfispevok (EUR)<20

<50
< 150
< 300
< 500
> 500

b) Casf alensk6ho prispevku sa
virobkov a slu:ieb nasledovne:

do 33 200 000 EUR..............0,13 %o
nad 33 200 000 EUR............ .4 316 EUR + 0,013 %o z hodnotv nad 33 200 000 EUR

c) Clenovi ZEP SR za akviziciu noveho dlena do ZEp SR bude uznana
v nasleduj[]com roku zl'ava na ilenskom prispevku vo vyike 25% zroaneho
dlensk6ho prispevku (nim ziskaneho) nov6ho dlena.

d) Pre spolodnosti s obratom vys$im ako 33200000 EUR m62e predstavenstvo
ZEP SR dohodn0t pripadne aj individuiilny dlenski prispevok vo vli6ke najmenej
4316 EUR. Podmienka bodu a) (podl'a podtu zamestnancov) pritom zostava
zachovane.
Na zeklade S '19, odsek (3), pismeno n) Zdkona odani z prijmov (595i2003) je
alenski prispevok do ZEP SR dahovim vidavkom v lhrne do vi'Sky 5 % zo
zekladu dane, najviac v6ak do visky 30 000 eur ro6ne.

lvlajetk0v¤ zarueenie:
ZEP SR zodpovedd za svoje z,uazky celim svojim majetkom. Clenovia ZEP SR
neruaia za plnenie zevdzkov ZFP SR.

RodnA irdtovnA uz6v erka:

3)

4)

1l



5)

ZEP SR vedie predpisanim sp6sobom idtovnictvo. Z

a) zekladni finan6ni fond sa tvori zdrojmi podla S 25
b) ZEP SR moze zriad'ovat', tvorit', dotovat'a pouzivat d'alsie (delove fondy, kiore

slivisia s jeho dinnost'ou.

ZANIK ZEP SR

s26

ZEP SR zanika, ak o tom rozhodne valn6 zhromazdenie 2/3 viidsinou hlasov. Uznesenie
valneho zhroma:denia o zruseni ZEP SR musi obsahovaf dispozicie o likvidacii a o majetku
ZEP SR,

ZAVEREENE USTANoVENIE

s27

1) VSetky otazky, ktor6 nie s[ zahrnui6 do tichto stanov alebo do inich nestrojov
regul6cie dinnosii zvezu s0 riesene podl'a zdkonov Slovenskej republiky.

2) Tieto stanovy nahradzajl stanovy vzat6 na vedomie ministerSivom vn0tra 02.11.201b
pod d. ws/1 -2200-90-55-'1 7.

Stanovy nadob[daj{ platnost dfrom odsuhlasenia Valniril zhromazdenim a 06innost'driom
vzatia zmeny lvlinisterstvom vn[tra SR na vedomie.

Ing. Vladimif Ondrovi6, v. r.
hraTi.lant 7trP qe

Zvaz eleklrotecln rt,"h. plemvstu
s ovenskei ffLrullikv fi

Balatsta esta 3r,66 11(5 BEts;
'"o.1'r',' ll!?i,rtJlr ;'f '. I,'.,t^o 1g=-

Stanovy sli overen6: Mgr. Andrej Lasz
generelny sekretar ZEP SR

t,trnF"Lt,^nut'u )lu!tn!f ' I0lub I y

r- sr..n-. r i-zar,iri7i ofr ic--
diLar J9.J!:-u9-*-
,.* i ; ! rjI!:_!!sJ ?4:e.a

,4r {
J{JDr. Jana Valbva, PhD-

riaditelka oCboru

vseobecnej vnflornej sprdvyt4










