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1. Opis kratkeho vzdelavacieho programu

Vzdelavacie vystupy

Uciaci sa je schopny:

- identifikovat’ a interpretovat’ typ normalizovanej dokumentacie;

- opisat’ elektrické, elektronické a magnetické pristroje, inStaldcie, zariadenia, ich funkcionality z
predlozenej dokumentécie;

- opisat’ a vykonat’ merania a diagnostiku.

Vzt'ah k narodnej
kvalifikacii/vzdelania
EKR/NKR

SI: 4/5

LV:4

SK: 3/4

HR: 4.2 podl'a CROQF
4.1 podl'a CROQF
4 podl'a EKR

Prepojenie na existujuce
vzdelavacie programy

SI: Elektrotechnik, mechatronik, pocitatovy technik
LV: Programy priemyselného strojarstva (4 roky po ukonceni primarneho vzdelania (4 roky po ukonceni
primarneho vzdelania; 1,5 roka po ukoncéeni sekundarneho vzdelania):
e operator CNC strojov
e Strojarsky mechanik
e Strojarsky technik
e Technik mechatronik
SK: Elektrotechnika — elektroinstalacie, 4 roky s maturitou
Elektromechanik, 3 roky so zadvere¢nou skuskou a vyué¢nym listom
Mechanické strojarstvo, 4 roky s maturitou
Mechanik-nastavovac, 4 roky s maturitou a vyu¢nym listom
Nastrojar, 3 roky so zaverecnou skuskou a vyuénym listom
Strojarska vyroba, 3 roky so zaverecnou skuskou a vyucnym listom
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HR:
e Pocitacovy technik 4 roky
e Technik mechatronik 4 roky
e Pocitaovy technik v strojarstve 4 roky
e Operator CNC strojov 3 roky
SI: 1 ECVET bod
o LV: 1 ECVET bod
ECVET kreditné body SK: 1 ECVET bod
HR: 1 ECVET bod
Oblast’ . s er
hodnotenia Hodnotiace Kritéria Body
Uciaci sa si rozvrhuje ¢innosti zalozené na pochopeni
pochopenia pridelenej ulohy. On/a je schopny/-4
1 Planovanie samostatne identifikovat’ a pripravit’ dostupné zdroje, 20
nastroje a prijat’ také opatrenia, ktoré su vyzadované pre
vyrieSenie ulohy.
Uciaci sa splni pridelent ulohu. On/a kona nezavisle,
2 Realizacia apvl}kuJe principy lhOEpodar%los’tl, kvality a bezﬂpecnqs‘u. 50
Hodnotiace kritéria Uc1ac¥'sa nezavisle hodnoti vystup(y) a prisposobuje sa
situdcii.
3 Dokumenticia U’m?g sa pripravi Vset1’<u pozadqva}m dpkumentacm pre 15
d’al$ie spracovanie v sulade s principmi TDM.
Uciaci sa vykondva a prezentuje jednotlivé fazy realizacie
4 Prezentacia pridelenej ulohy systematicky, Uplne a primerane. On/a 15
vyuziva a rozumie spravnej technickej terminologii.
SPOLU 100
Miniméalne kritérium uspesnosti: 60 bodov
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Pracovné tlohy (priloha)

Priklady. Zahtiiaju dokumentéciu s informaciou o skuske.

Formy a metody prace

Metddy ucenia:

Skupinova praca
Samostatna praca
Prakticka ukazka

Pracovné metddy:

Frontalne vyu€ovanie
Demonstracia

Prakticka praca, cvicenia.
Pripadové Studie
Rozhovor a diskusia
Domaca uloha
Pozorovanie a zistovanie
Hodnotenie

Materialové podmienky
praktickej pripravy

Poskytovatel praktickej pripravy musi zabezpecit’:

jasny a vzdusSny priestor s pracovnymi stolmi
triedu s multimedidlnym vybavenim
vzdelavacie materialy

LCD projektor

schémy, technicku dokumentéciu, manualy, produktové katalogy

prevodové tabul'ky
kresliace pomocky, rysovacie pomocky
meracie nastroje a pristroje.

Poziadavky na pedagogického
zamestnanca

Odborna priprava a skiiSka mozu byt’ vykonané iba osobou so zodpovedajucimi profesijnymi
a pedagogickymi kompetenciami v stulade s platnou legislativou.
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Ramcovy ucebny plan Platna legislativa vzt'ahujuca sa na vzdelavanie na strednych odbornych skolach v sulade s prislusnym
(odborna skola) povolanim.

Ramcovy ucebny plan (na L, s e, e .. ) , L e, ,
pracovi\;il?) y plan ( Platna legislativa vzt'ahujuca sa na d’alSie vzdeldvanie na pracovisku v stlade s prislusnym povolanim.

Dodatok: pracovné iilohy

Vzdelavacie vystupy

Pracovné tlohy

Identifikovat’ a interpretovat’ typ normalizovanej
dokumentacie;

1. Vysvetlit

a) typy normalizovanej dokumentécie, Standardy

b) obsah a Struktiru normalizovanej dokumentécie

¢) taxonomické terminy (funk¢né prvky, jednotky atd’.)
2. Pracovat’ s normami/Standardmi, tabul’kami a katalogmi
3. Vyuzitie CAD programovania v elektrotechnike

Opisat’ elektrické, elektronické a magnetické pristroje,
inStaldcie, zariadenia, ich funkcionality z predlozenej
dokumentacie;

1. Vysvetlit' znacky, doplnujuce znacky, znacky pre obvody a pasivne prvky,
spinace, vypinace, radice atd’.
2. Vysvetlit’ a opisat’
a) elektrické kontakty, obvody, obvodové dosky, siete
b) samostatné a integrované zariadenia — schémy
3. Navrhnut’ jednoduchu schému obvodu

Opisat’ a vykonat’ merania a diagnostiku.

1. Fyzika v elektrotechnike: jednotky IS, IS pre mnoZstvo, zékony, konstanty
atd’.

2. Matematika v elektrotechnike: rovnice, funkcie

3. Vysvetlit’ principy a metédy merania a vyhodnocovanie dat s pomocou IKT
4. Vykonat’ meranie/diagnostiku a navrhnat’ a aplikovat’ primerané napravné
opatrenia

5. Uzemnenie, izolacia, riadenie rizik a ochrana

2. Hodnotenie:

Vzdelavacie vystupy Oblast’ testovanych zru¢nosti a vedomosti

pisomny test, Plan. Realiz. Dok. Prez. | U
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praktické
cvicenia atd’.)

Identifikovat’
a interpretovat’ typ
normalizovanej
dokumentécie

RozliSovanie typov normalizovanej
dokumentéacie (4 typy elektrotechnickych
schém)

Charakteristika elektrotechnickej nomenklatary
IEV

Elektrické, elektronické a magnetické pristroje
a zariadenia v kontexte (samostatné,
integrovang)

PouZzivanie spravnej terminoldgie v sulade s [IEV
Charakteristika vyuzitia CAD v elektrotechnike
Nezavislé konanie

Analytické myslenie

Efektivnost’ rieSenia problémov

Udrziavanie poriadku na pracovisku

Spravna manipulécia s technickou
dokumentaciou

pisomny test
ustna — prakticky
priklad

20
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Opisat’ elektrické,
elektronické a magnetické
pristroje, inStalacie,
zariadenia, ich
funkcionality z
predlozenej dokumentacie

Vyber nastrojov a pomocok (prevodove
tabul’ky, pomdcky, medzinarodné/narodné
normy/Standardy)

Interpretacia symbolov zo schémy
Interpretacia roznych typov obvodov

Opis vlastnosti pristroja/zariadenia

Navrhnat jednoducht schému s pouzitim IKT
PouZzivanie spravnej terminologie

Zistenie vlastnej chyby, naprava

Efektivne rozvrhnutie ¢asu

pisomny test
ustna — prakticky
priklad

10

40
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Vyber nastrojov a pomocok (prevodové
tabul’ky, pomdcky, medzinarodné/narodné
normy/Standardy)

Vysvetlenie vybranych aspektov fyziky v
elektrotechnike

Vysvetlenie vybranych aspektov matematiky v
elektrotechnike

Definovanie a opis beZne pouzivanych
meracich a diagnostickych pristrojov/zariadeni

Charakterizovat’ principy vyhodnocovania dat

Opisaf’ a vykonaf merania Predviest’ meranie pisomny test
. ; D . ustna — prakticky 5 20 10 5 40
a diagnostiku Predviest’ diagnostiku priklad

Opisat’ bezné ochranné opatrenia, zasady
ochrany zivotného prostredia

Vypocty

PouZzivanie spravnej terminologie
Zistenie vlastnej chyby, naprava
Efektivne rozvrhnutie ¢asu
Nezavislé konanie

Analytické myslenie

Efektivnost’ rieSenia problémov

Hodnotiace kritéria - body 15 50 15 20 100

3. Postupy/metody realizicie:

Jednotlivec chéape tlohu v kontexte pracovného procesu. Vybera spravne nastroje a pomocky a pripravuje si

1. Informovanie a planovanie | nra00vné prostredie na zaklade analyzy predlozenej dokumentécie a stivisiacej stanovenej tlohe.
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2. Vykon ulohy

Jednotlivec vykona tilohu nezavisle; identifikuje typ predlozenej dokumentécie a efektivne vyriesi prislusnii
ulohu.

3. Kontrola a vyhodnotenie

Jednotlivec vykonéva priebezne, poc€as vykonu pridelenej ulohy, sebahodnotenie. Tam, kde je to potrebné,
vykona népravné opatrenia. Je schopny poZziadat’ o pomoc v pripade nutnosti.

4. Cistenie a likvidacia odpadu

Jednotlivec priebezne udrziava svoje pracovisko a pracovné pomdcky a prostriedky nepoSkodené a Cisté.
Priebezne aplikuje opatrenia na ochranu Zivotného prostredia.

5. Bezpecnost’ a ochrana
zdravia pri praci

Jednotlivec samostatne dodrziava pravidla bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. Je zodpovedny za svoju
vlastni bezpecnost’ a bezpecnost’ malé¢ho timu.

6. Postoj k praci

Jednotlivec pracuje nezavisle, efektivne a hospodarne. Prebera zodpovednost’ za svoju vlastnu pracu a pracu
malého timu.
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