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Buducnost na trhu prace — hrozba alebo vyzva?

Lucia Ditetova



Situacia na Ocakavany vyvoj na Riesenie?
Slovensku trhu prace v SR
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Kvalita vs kvantita...
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Zdroj: Progndzy vyvoja na trhu prace v SR, TREXIMA Bratislava



Miname peniaze na vzdelanie absolventov, ktori sa uplatnuju mimo odbor...
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Kolko mil. EUR nas
5 to stoji rocne?
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Zdroj: Progndzy vyvoja na trhu prace v SR, TREXIMA Bratislava




80 % stredoskolskych absolventov pracuje na stredoskolskych
poziciach
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Zdroj: Progndzy vyvoja na trhu prace v SR, TREXIMA Bratislave




Kazdy treti absolvent VS si nenajde vysokoskolsku poziciu do 5
rokov od ukoncenia studia
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Zdroj: Progndzy vyvoja na trhu prace v SR, TREXIMA Bratislava



60 % absolventov strednych skol nepracuje v odbore
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57 % absolventov vysokych skol nepracuje v odbore
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Buducnost’ na trhu prace
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Kam odchadzaju elektrotechnici?

Rok: 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Zhluk odborov vzdelania — elektro:
~ » elektrotechnika
2500
—~—————— » elektromechanik
2000 - S~ » mechanik elektrotechnik
» apod.
1500 -
2
S 1000 -
(@)
200 7 340
303
0 129 72 177
-167
-500 -
Absolventi prichadzajuci na trh prace
-=Dodatocna potreba zamestnancov
Disparita (ABS-DP)
BA TT TN NR ZA BB PO KE
2000
0 — | f- | e N
2
o -2000
-4 000
TRE M A www.trexima.sk

Zdroj: Progndzy vyvoja na trhu prace v SR, TREXIMA Bratislava



Problémy so zameranim na energetiku...

Rok: 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Zhluk odborov vzdelania — energetika:
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Zdroj: Progndzy vyvoja na trhu prace v SR, TREXIMA Bratislava



Elektroenergetici budu tiez chybat.'...

Rok: 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Zhluk odborov vzdelania — elektro
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Zdroj: Progndzy vyvoja na trhu prace v SR, TREXIMA Bratislava



Absolventi hotelovej akadémie to budu mat’ na trhu prace t'azke...

Rok: 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Zhluk odborov vzdelania — hotelierstvo
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Zdroj: Progndzy vyvoja na trhu prace v SR, TREXIMA Bratislava



Zurnalistov je vela
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HLAVNE ZAVERY

Transformacia 4.0
sa na Slovensku
zacala

Nutne je
monitorovanie a
prognézovanie potrieb
trhu prace

Bielym miestom
je 'udsky kapital

Ocakava sa prichod
novych hracov do
odvetvi, bude rast
konkurencny tlak

Uspech odvetvi najviac
podmienuje legislativa,
Fudské zdroje, kupna
sila a podnikatelske
prostredie
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Je potrebné sustredit
sa na zintenzivnenie
CZV arozvoj obéanov
v novych zrucnostiach
a vedomostiach

Meni sa obsah
pracovnych miest,
vedomosti, zrucnosti a
kompetencii

Najvacsimi barierami
uspesnej transformacie
su spravidla
obmedzene investicne
zdroje a nedostatok
Pudi
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